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Suchmaschinen finden nicht auf alles eine Antwort:
PAID und DGI kooperieren, um Informationskompetenz in Unternehmen zu verankern

Informationskompetenz ist die Schlisselkompetenz der modernen Informationsgesellschaft -
Voraussetzung zum lebenslangen Lernen und Vorbedingung zum Wissen. Doch wie steht es damit in
Unternehmen?

DGI und PAID werden kunftig im Arbeitskreis ,Informationskompetenz in Unternehmen* (IKU) eng
zusammenarbeiten, um die Anforderungen der Industrie tiber die DGI in Schulen und Universitaten zu
tragen.

.Informationskompetenz muss bereits frihzeitig vermittelt werden“, sagte Dr. Luzian Weisel,
Vizeprasident der DGI und Senior Information Analyst im Fachinformationszentrum (FIZ) Karlsruhe.
Nur so sehen die Informationsfachleute den Transfer der in Schule und Universitdt erworbenen
Kenntnisse gewabhrleistet, die fiur eine wettbewerbsfahige Forschung und Wirtschaft unumganglich
sind.

.Die Informationsfachleute des PAID sind Experten im Umgang mit den vielfaltigen Informationen, die
taglich in Unternehmen ankommen. Sie kennen die Regeln fir eine systematische
Informationsbeschaffung aus zuverlassigen Quellen, die kritische Bewertung von Suchergebnissen,
sowie die problemorientierte Weiterverwendung von Alltags- und Fachinformationen. Mit ihrem Wissen
tragen sie nicht nur zu Kosteneinsparungen und Effizienzgewinn bei. Sie schaffen aus den
erworbenen Informationen Mehrwert und Wettbewerbsvorteile fir ihre Unternehmen.* so Frau Dr.
Jaroslava Paraskevova, Vorsitzende des PAID und Leiterin der Abteilung Documentation &
Information Service im Bereich Drug RegulatoryAffairs, der MEDA Pharma GmbH & Co. KG in Bad
Homburg.

Nach der Capgemini-Studie ,The Information Opportunity® von 2008 geht der Wirtschaft und dem
offentlichen Sektor in UK jahrlich 67 Mrd. Britische Pfund verloren durch unzuverlassige
Entscheidungen verursacht durch suboptimalen Umgang mit Information. Den Ursachen und
Konsequenzen geht die Deutsche Gesellschaft fiir Informationswissenschaft und Informationspraxis
e.V. (DGI, www.dgi-info.de) Uber ihren neu formierten Arbeitskreis ,Informationskompetenz in
Unternehmen” (IKU) auf den Grund. Die Fruhjahrstagung des Pharma Arbeitskreis Information und
Dokumentation (PAID, www.paid.de) (vom 20. bis 21. April 2010) in Hamburg bot Gelegenheit fiir
einen ersten Austausch mit Informationsfachleuten aus der Pharmaindustrie.

Die DGI ist die in Deutschland fur die Zertifizierung von Information Professionals zusténdige
Fachgesellschaft. Sie bietet Informationsfachkraften mit mehrjahriger Berufserfahrung eine
Zertifizierung ihres Qualifikationsprofils auf verschiedenen Kompetenzniveaus an, um eine
vergleichbare Bewertung der Tétigkeiten zu ermoglichen. Die Zertifizierung ist international anerkannt
und wird in vergleichbarer Weise in verschiedenen europaischen Landern angeboten. Sie basiert auf
dem ,Europaischen Zertifizierungshandbuch fiir den Bereich Information und Dokumentation (luD)",
welches im europdischen Projekt DECIDoc entwickelt wurde. Fir weitere Informationen siehe
http://www.dgi-info.de/QualiZertifizierung.aspx .

Mitglieder des PAID sind Fach- und Fihrungskrafte aus Bibliotheken, Informationsstellen und
Abteilungen, die sich mit Beschaffung und Management von Informationen in pharmazeutischen
Unternehmen befassen. Der PAID wurde 1987 ins Leben gerufen und tagt seitdem zweimal im Jahr
fur jeweils zwei Tage zum Meinungsaustausch, zu Fachvortrdgen und Produktprasentationen. Die
meisten Mitglieder sind zuséatzlich in regionalen Fachgruppen organisiert, die Spezialthemen erdrtern.
Uber die Ergebnisse berichten die Fachgruppen bei den Konferenzen des PAID.

Die Deutsche Gesellschaft fur Informationswissenschaft und Informationspraxis e.V. (DGI),
(http://www.dgi-info.de) gegrundet 1948, ist der Zusammenschluss der Informationsspezialisten in
Deutschland. Die DGI vertritt die Interessen von Information Professionals in ihrem beruflichen
Umfeld, in der Offentlichkeit und gegentiber Informationspolitik und -wirtschaft. Uber neue Konzepte,
Methoden und Instrumente zeigt die DGI die Perspektiven der Informationsdienstleistung und neue
Wege des Wissensmanagements auf. Die Starke der DGI liegt im Bereich Informationskompetenz und
Know-how im Umgang mit Informationen.

Weitere Informationen:
DGI und PAID, Barbara Rei3land, Tel. 06424 309043 Mail: Barbara.Reissland@library-consult.de



